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Bu doküman İzmir Kalkınma Ajansının desteklediği Menderes Havzası 
Yeniköy ve Çatalca Orman Köylerini Destekleme Projesi kapsamında 
hazırlanmıştır. İçerik ile ilgili tek sorumluluk Ege Orman Vakfı’na aittir ve İzmir 
kalkınma Ajansının görüşlerini yansıtmaz.

Yayımlayan
EGE ORMAN VAKFI

Talatpaşa Bulvarı 1437 Sk. No:1 Daire 4 Erer Apt.
35220 Alsancak/İZMİR

Telefon: 0 (232) 464 51 60
	      0 (232) 463 80 80
Faks      : 0 (232) 464 50 73
E-posta: egeorman@egeorman.org.tr

BU PROJE İZMİR KALKINMA AJANSI TARAFINDAN 
FİNANSE EDİLMEKTEDİR
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Vatan toprağı kutsaldır, kaderine 
terk edilemez...”
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İZKA tarafından finanse edilen “ Menderes Havzası Yeniköy ve Çatalca 

Orman Köylerini Destekleme Projesi”  9 aylık uygulama süresi sonunda 	
07 Nisan 2010 tarihinde tamamlanmıştır. Proje sonunda elde edilen verileri 
ve sonuçları başta ilgi grupları olmak üzere tüm toplumla paylaşmayı bir 
sorumluluk olarak gördük. 

Projenin yaşama geçmesinde ve sonuçlanmasında Vakıf Yönetim Kurulu, 
Vakıf Yönetimi ve Proje Uygulama Ekibi, sorumluluklarının üzerinde emek ve 
çaba gösterdiler. 

Projenin ana etkinlik alanını oluşturan ve isimleri ileri sayfalarda 
görebileceğiniz 80 kursiyer ve havzadaki okullarda eğitim veren öğretmenler 
ve idareciler bizi hep yüreklendirdi, cesaretlendirdi. 

Kırsal Kalkınma, çevre bilincinin yaygınlaşması ve Ülkemiz için güzel bir 
birlikte üretim ve paylaşım örneği sergiledik. 

Proje ortaklarımız T.C.Menderes Kaymakamlığı, İzmir İl Çevre ve Orman 
Müdürlüğü ve Sosyal Yaşamı Geliştirme Derneğinin verdiği desteklere, proje 
iştirakçimiz Bakioğlu Holding A.Ş. ve Ege TV’ye verdikleri maddi ve manevi 
desteğe ve Projenin gerçekleştirilmesinde tüm emeği geçenlere teşekkür 
eder, Proje faaliyetlerini, sonuçlarını ve sürdürülebilirlik kriterlerini sunarız.

Cem BAKİOĞLU
Yönetim Kurulu Başkanı 

ÖNSÖZ

Ege Orman Vakfı, 15 yıldır amaçları 
doğrultusunda varlığını başarıyla 
sürdüren bir sivil toplum örgütüdür.

 Gelenekselleşen hizmet 
anlayışını geliştirmek, çevre ve 
ormancılık konusundaki tecrübesi 
ile faaliyetlerini çeşitlendirerek 
çalışmalarını aralıksız olarak 
sürdürmektedir.  Ege Orman 
Vakfı; sürdürülebilir yerel – kırsal 
kalkınmada öncü, etkin ve bütüncül 
bir yaklaşım ile yerel potansiyeli 
harekete geçirecek katılımcı araçlar 
geliştirmek ve uygulamak üzere 
bölgeler arası ve bölge içi gelişmişlik 
farklarını azaltmak üzere projeler 
yapmaktadır.
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EGE ORMAN VAKFI

 “Bakioğlu Holding”e bağlı kuruluşlarla İzmir-Adnan Menderes Hava 
Limanı’nın bir bölümünü ağaçlandıran Cem Bakioğlu, daha büyük alanlarda 
ve devamlı olarak ağaçlandırmalar yapmak amacıyla arkadaşlarıyla birlikte 
1995 yılında Ege Orman Vakfı’nı kurmuştur.

Ege Orman Vakfı’nın amaç ve hedefleri; ağaçlandırma yapmak ve teşvik 
etmek, ülkemizin çevre olgusuna katkıda bulunarak yeşil örtüyü çoğaltmak, 
orman alanlarını genişletmek, rekreasyon alanları ve fidanlıklar kurmak, sel 
baskınlarını ve erozyonu önleyici çalışmalar yapmak, ormanların korunması, 
ağaç ve orman sevgisinin yaygınlaştırılması konularında eğitim ve bilinçlen-
dirme çalışmalarında bulunmak, kültürel ve sanatsal etkinlikler düzenlemek, 
yayınlar yapmaktır.

Selçuk-Belevi Fıstıkçamı Projesi
650 Dekar - 20 bin Fıstıkçamı Fidanı

Poligondere Sel Havzası İyileştirme Projesi
190 bin metre teras- 110 bin adet fidan

Menderes / Oğlananası Zeytin Ağaçlandırma Projesi
900 Dekar- 30 bin Zeytin Fidanı

İzmir Tahtalı Barajı Ağaçlandırma Projesi
2550 dekar alan
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Ağaçlandırma Projelerimizin açılış törenlerini 
binlerce kişiyle gerçekleştiriyoruz.

Tansaş işbirliği ile binlerce fidan toprakla 
buluştu.

29 Ekim 2009
Ege Orman Vakfı Gönüllüleri

Vakfımız, toplumun tüm kesimlerine eğitim ve 
farkındalık seminerleri vermektedir.
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BÖLÜM 1 
PROJENİN OLUŞUMU VE TANITIMI

Orman köylüsü orman içi ve bitişiğindeki yerleşim yerlerinde yaşamakta 
olup ülkemiz milli gelirinden en az pay alan grubu (Orman köylüsünün orta-
lama yıllık geliri 350–400 ABD $ ) oluşturmaktadır. Ekonomik olarak yetersiz 
olmanın yanında sosyal - kültürel ve eğitsel olarakta desteklenmeye ihtiyaç 
duymaktadır.

Orman Köylerinin tarım alanları yeterli olmamakla beraber araziler 
parçalanmış, engebeli ve genellikle verimsiz durumdadır. Orman köylerinde 
yaşayan kişiler ekonomik, sosyal ve kültürel yönden ülke genelinden düşük 
düzeyde oldukları için orman kaynaklarının bilinçsizce tahrip edilmesine 
neden olmaktadır. Usulsuz ağaç kesimi, tarla açmak üzere ormanda tahribat 
ve orman alanına yerleşme, otlatma ve orman yangını çıkartma gibi usulsüz 
faydalanmalar mevcuttur.  Orman Köylerinde yaşayan bireylerin tarımsal faali-
yetleri gerçekleştirebilecekleri alanları çok sınırlı olması nedeniyle uygulayabi-
lecekleri ekonomik gelir getirici faaliyetleri de kısıtlıdır.

İzmir Kalkınma Ajansının Sosyal Kalkınma Mali Destek Programı’na sunu-
lan Menderes Havzası Yeniköy ve Çatalca Orman Köylerini Destekleme Projesi 
ile orman köylerinde yaşayan başta dezavantajlı birey olan kadınların eğitim, 
beceri kazanma ve nitelik arttırtma ile ekonomik, sosyal ve kültürel yönden 
kalkınmalarına destek olunması hedeflendi.

Bunun yanı sıra orman köylüsünü üretici durumuna getirmek, bilinç sevi-
yelerini yükselterek, ormanlar üzerindeki olumsuz baskıyı azaltarak ormanla-
rın devamlılığını sağlamak hedeflendi.

Menderes İlçesi Orman Havzasında yer alan Yeniköy ve Çatalca orman 
köylülerine kendi istek ve eğilimleri de dikkate alınarak  “orman fidanı ve süs 
bitkileri yetiştiriciliği “- “kalifiye orman işçisi yetiştirme”  projesi ile istihdam ola-
naklarının artırılması hedeflendi. Bu proje ile aynı zamanda orman köylüsüne 
ve havzaya önderlik edilmesi de hedeflendi.
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n Ayrıca; Çalışmanın gerçekleştirileceği her iki köyde de çalışabilir nüfusun  
% 10 unun istihdamına katkıda bulunulması,

n Menderes Havzası Orman sınırlarına yakın yerleşim yerleri ile orman 
içerisinde yerleşmiş köylerde yaşayan köylülerin yayım yolu ile bilgi ve duyar-
lılıklarının yükseltilmesi,

n Uygulama sahasında üretilen fidanlar ve daha sonra köylülerin ürettik-
leri fidanlar Menderes Belediyesi, Çevre ve Orman Bakanlığı Ağaçlandırma 
Genel Müdürlüğü ve Ege Orman Vakfı’nın ağaçlandırma ve bitkilendirme 
çalışmalarında değerlendirilmesi,

n Orman ve doğanın korunması konusunda bilgiler içeren eğitim mater-
yallerinin oluşturulması ve elde edilen bilgilerin yaygınlaştırılması hedeflendi.

Hedef bölgenin belirlenen ihtiyaç ve sorunları:

Projenin hedef alanını oluşturan Menderes havzasında yer alan Yeniköy, 
Çatalca köylerinde yöre halkı ormanı kullanmakta, ekonomik yetersizlik ve 
bilinçsizlik yüzünden ormana ilişkin baskıyı arttırmaktadır. Her iki köyde de 
daha çok tarımsal etkinliklere bağlı  ekonomik faaliyetler yer almakta ancak 
son dönemlerde  tarımsal gelirlerde azalmalar nedeniyle orman üzerindeki 
usulsuz faydalanmalar yoğunlaşmaktadır. Aşağıda yer alan cetvelde de gö-
rüldüğü gibi son 5 yılda işlenen suçlarda artış olduğu saptanmıştır. Bu durum 
ülkemizde ve kentimizde sınırlı olan orman varlığının azalmasına ve daha 
da zayıflamasına neden olmaktadır. Yöre halkı sadece sınırlı oranda tarım-
sal etkinliklerde bulunmakta ve bilinçsiz olarak ormanlardan yararlanmaya 
çalışmaktadır. Yöre halkının orman dışı alanlardaki gelirini arttırmak ve orman 
varlıklarının korunması konusunda bilinç ve farkındalıklarının yükseltilmesine 
ihtiyaç duyulmaktadır.

Yeniköy ve Çatalköy Bölgesi ormanları son beş yılda işlenen orman suçları

Yıl
Orman 
yangını

Açma Kesme Nakil İşgal Otlatma

2004 4 2 5 9 - 3

2005 7 - 14 5 --- ----

2006 6 2 9 1 3 2

2007 2 1 7 1 -- ---

2008 4 1 7 2 3 10
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Veriler;  İzmir Orman Bölge Müdürlüğünden alınmıştır.
Proje’yi kapsayan Menderes İlçesi YENİKÖY Köyü bir orman bitişiği köydür. 
Toplam Alanı: 3292 Ha. Ormanlık Alanı: 279,8 Ha. 
 Nüfusu: 980 kişidir.
Projeyi kapsayan diğer köy Menderes İlçesi orman bitişiği ÇATALCA Köyüdür. 
Toplam Alan: 2563 Ha. 
Ormanlık Alan: 202,2 Ha.Nüfus: 766 kişidir 
İzmir’e 20 km mesafede olan Menderes İlçesi , birkaç özelliği ile diğer 

ilçelerden farklılık göstermektedir. İlçe sınırları içinde bulunan Tahtalı Barajı ile 
İzmir içme suyunun %30 unu karşılamaktadır. Köylerin Tahtalı Baraj Havzası 
Koruma zonunda olmaları yapacakları tarımın da daha kısıtlı olmasına neden 
olmaktadır. Diğer ilçelerin tersine nüfusun % 70 i köy ve beldelerde, % 30 u 
ise ilçe merkezinde yaşamaktadır. 

Yöre halkının en önemli geçim kaynağı tarımdır. Önceleri Menderes Hav-
zası köylüleri yetiştirdikleri tütünü tekel işletmelerine satarak geçimini sağla-
makta iken yasal sınırlamalar nedeni ile bu üretimden vazgeçmek zorunda 
kalmışlardır. Yöre Halkının geçim kaynakları bakımdan bir başka olumsuzlukta 
Perlit Madeni Tesislerinin kapanması ile yaşanmıştır. Etibank Perlit Madeni 
Tesisleri yöre halkına ciddi ekonomik katkı yapmış ancak kapanmıştır. Bu iki 
özel  durum gelir kaybına işsizliğin yükselmesine neden olmuştur. 

Proje yazım öncesi hedeflere uygun orman köylerinin tespiti için havzada 
ön araştırmalar yapıldı ve uygun iki köyün katılımlarını ölçmek üzere toplan-
tılar düzenlendi.19 Şubat 2009 saat 19:30’da Yeniköy Köyünde, saat 21:00’de 
Çatalca Köyünde köylülerle Projeye ilişkin toplantılar yapılmıştır. Toplantıya; 
Ege Orman Vakfı Genel Müdürü, Sosyal Yaşamı Geliştirme Derneği Başkanı, 
Vakıf mühendisleri ve köylüler katılmıştır. Proje içeriğinin anlatıldığı köylüler,  
Meslek edinme kursuna katılımda düşünülenden daha fazla istekli oldukları 
görülmüştür. Bu durum Proje için düşünülen katılımcı sayısını 60 kişiden 80 
kişiye çıkarma zorunluluğunu getirmiştir.

Hedef grupların ve Nihai Yararlanıcıların tanımı ve tahmini sayıları: 
Projede her iki köyden öncelikle kadınlardan seçilen 80 birey, Orman fida-

nı ve süs bitkileri yetiştiriciliği ile kalifiye orman işçiliği konusunda eğitilecek 
ve fidan üreticiliğini öğreneceklerdir.

Menderes Merkezinde yapılacak 2 adet bilinçlendirme semineri ile 200 
kişiye, Havzada yer alan 18 köyde yapılacak 18 adet eğitim seminerlerine ise 
öncelikle ilköğretim – lise öğrencileri, muhtarlıklar, tarım kooperatiflerinden 
1800 kişi olmak üzere toplam 2000 kişinin Halka Açık bilinçlendirme seminer-
leri ile doğanın korunması ve geliştirilmesi konusunda eğitilmesi planlanmış-
tır.
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Orman Varlıklarının korunması ve doğal varlıkların sürdürülebilir şekilde 
kullanılması ve doğa-insan ilişkisinin dengeli ve çift yönlü olması tüm insanlı-
ğın ortak yararına olacaktır.

Gerçekleştirilen Projenin çıktılarından fidancılık sektörü de doğrudan 
yararlanacaktır.

Hedef grupların seçilme nedenleri ve bu grupların ihtiyaçlarının ve 
sorunlarının tanımlanması: 

Menderes İlçesi Yeniköy ve Çatalca Köyleri son dönemlerde orman 
varlığını en fazla kaybeden köylerdendir. Tarımsal faaliyetlerin sınırlanması ve 
tarımsal verimliliğinin düşmesi ile ormanlar üzerinde fazlasıyla baskılar oluş-
turulmuştur. Tarımsal etkinliklerin azalması, ormanlara yönelik eğilimleri ve 
ormanların yasal ve yasal olmayan yollarla işlenmesine ilişkin cabaları yogun-
laştırmıştır. Menderes Havzası aynı zamanda, İzmir kentini besleyen Tahtalı Ba-
rajı Su havzasında yer almaktadır. Bu bölgelerde orman varlıklarındaki azalma 
ve tahribat, yaşamsal kaynak olan kent suyunu da yakından etkileyecektir. 
Dolayısı ile projenin oluşturulması ve yaygınlaştırılması sadece iki köyü değil 
ilçeyi ve İzmir kentini de olumlu olarak etkileyecektir. Bu nedenle havzadaki 
orman köylüsünün istihdamının artırılması, bilinç seviyesinin yükseltilmesi ile 
bölgede yer alan ormanlar üzerindeki baskıyı azaltmak ve varlıklarını korumak 
amacıyla projenin üretilmesine karar verilmiştir. 

Projemizle “fidan yetiştiriciliği ve kalifiye orman işçisi yetiştirme kursuna”  
çalışma çağında 18-45 yaşlarındaki öncelikli olarak kadınların katılımını ve 
istihdamı hadeflendi.  Geçmişte kırsalda kadın istihdamı kente göre yüksekti. 
Azalan tarım istihdamı nedeniyle kadının iş gücüne katılımı da hızla düşmek-
tedir. Kadın gücü ile de başarılabilecek fidan yetiştiriciliği ve orman işçiliğine 
kadınları katmak ev ekonomisine katkılarını sağlayarak üretken olmalarını 
etkileyecektir. Fidan yetiştiriciliği ve orman işçiliği çok fazla güç gerektirme-
mesinin de hedef kitlenin kadınlar olmasında payı vardır.

Ormanların hayatımızdaki önemi konusunda bilinç oluşturmak ormanla-
rın korunması ve devamlılığının sağlanması için gereklidir. Bu bilinç ne kadar 
küçük yaşta verilirse o kadar kalıcı olacak ve içselleştirilecektir. Bu düşünceden 
hareketle projemizde Menderes İlçesi Kültür Merkezi salonunda 2 kez 18 
köyde de birer kez verilmesi planlanan bilinçlendirme seminerlerinin öncelikli 
hedef kitlesi İlköğretim - Lise öğrencileri, Muhtarlıklar, Tarım Kredi Kooperatif-
leri olacak şekilde projelendirildi.    

Projenin hedef grupların ve Nihai Yararlanıcıların ihtiyaç ve sorunla-
rının çözümüne sağlayacağı katkı

Orman köylüleri ülke genelinde üretilen yurt içi hasıladan en az pay alan 
grubu oluşturmaktadır. Daha çok tarımsal etkinlikler ve orman ağaçlandırma 
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ve bakım çalışmaları, ormanda hayvan besleyiciliği gibi temel etkinliklerle 
yaşamlarını sürdürmektedirler. Genel işsizlik sorunundan da en çok etkilenen 
nüfus grubunu oluşturmaktadırlar. Tarımsal etkinliklerde bulunan  Menderes 
Havzası köylülerinden aktif işgücünde  çalışmayan pek çok kadın bulun-
maktadır. Ülkemizde Tarımın bel kemiği ve yürütücüsü kadındır buna karşın, 
kadının tarım eğitimine ulaşamaması da sorunlardan birini oluşturmaktadır. 
Proje ile kadınlar üretime katkı koyarak ekonomik bağımsızlıklarını elde ede-
ceklerinden dolayı öncelikli hedef kitledir. . 

Fidan ve süs bitkisi alanında 80 bireyin yetiştirilmesi ve bu bireylerin ilgili 
sektörde istihdam edilebilirliklerine katkıda bulunulması, hem ekonomik 
durumlarının iyileşmesini sağlayacak hem de bu ailelerin orman dışı alanlarda 
ekonomik faaliyetlere yönelmesine neden olacaktır. Ailelerin geçimlerine 
önemli bir oranda katkıda bulunarak, sosyal ve ekonomik düzeylerinin gelişi-
mine de destek sağlayacaktır. 

Kamuya açık bilinçlendirme seminerlerin yapılmasında ise özellikle gele-
ceğin yetişkin bireyleri olan öğrencilerin doğal varlıkların korunması konu-
sunda bilgilenmelerine ihtiyaç duyulmaktadır. Küçük bireylere ve gençlere 
ilişkin yaratılan bilgilendirme çalışması, doğanın sürekliliği için de önem 
taşımaktadır.

Bu Projede, proje hedef grubu aynı zamanda nihai yararlanıcıları da kap-
samaktadır. Elde edilen fayda hem hedef gruba hem de tüm havzaya katkı 
sağlayacaktır.

Proje Yürütme Ekibi:
1 Proje Koordinatörü 
1 Orman Mühendisi
1 Muhasebeci
2 Eğitmen’den oluştu.

Orman ve süs bitkileri yetiştiriciliği ve kalifiye orman işçisi yetiştirme 
Eğitimi ile bilinçlendirme eğitimleri Uygulama yöntemleri ve bu yöntem-
lerin seçilme gerekçeleri:

Projenin yürütme ekibinin kurulması ve ofis hazırlık çalışmalarının tamam-
lanmasından sonra Yeniköy ve Çatalca Köylerinde Eğitim için uygun, fiziki 
koşulları iyileştirilen dersliklerde kuramsal eğitim çalışması gerçekleştirilecek 
şekilde projelendirildi. Kuramsal eğitim; Orman fidanı ve süs bitkisi yetiştirici-
liği ile kalifiye orman işciliği yetiştiriciliği için uygulama öncesi temel bilgilerin 
alınmasına yönelik olacak şekilde projelendirildi. Bu çalışma; alanlarında 
uzman kişiler tarafından görsel (projeksiyon ile sunum) ve yazısal (bastırılmış 
bilgi notu) bilgi aktarma biçiminde olacak şekilde projelendirildi. 
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Uygulama çalışması öncesi Yeniköy ve Çatalca köylerinde uygun ara-
zilerde kuramsal bilgilerin bire bir kursiyerlere öğretilmesi ve uygulamanın 
gerçekleştirilmesi biçiminde olarak projelendi. Uygulama yöntemi ile kuram-
sal olarak öğrenilmiş bilgilerin pekiştirilmesi, bilgi ve deneyimin geliştirilmesi 
hedeflendi. Dolayısı ile hem kuramsal bilgilenme hem de uygulama çalışması 
ile kursiyerlerin yetişmesi sağlanmış olacaktır.

Bilinçlendirme seminerleri; bilgisayar,ve projeksiyon makinası ile görsel 
sunum yöntemiyle yapılacak ve bu sunumlarda  teknolojik araçlar kullanıla-
cak şekilde projelendirildi. Sunular için Menderes İlçe Merkezinde ve köylerde 
uygun salonlar ve mekanlar sağlanması projelendirildi.

Projenin uygulanmasını olumlu veya olumsuz olarak etkileyebilecek 
nitelikteki dışsal faktörleri ve riskleri  

Projenin uygulanmasında merkezi hükümetin, yerel yönetimlerin ve sivil 
toplum kuruluşlarının yeterli oranda destek sağlayacağı düşünülmekteydi.Or-
man varlıklarının ve doğal varlıkların korunması ve geliştirilmesi başta kamu 
kuruluşları yerel yönetimler olmak üzere tüm toplumun ortak sorunudur. Bu 
nedenle çalışmanın yürütülmesinde katkıları ve destekleri beklenilmekteydi. 

Projenin uygulanmasının olumsuz etkilenebilmesi proje ortağı kuruluşla-
rın, siyasal ve kurumsal anlayış değişikliği göstererek, sorumluluklarından vaz-
geçmesi ile olası olabilir. Bunun yanı sıra, ulusal ve uluslararası nitelikli sosyal, 
siyasal, ekonomik ve doğal nitelikli krizler ve sorunlarda proje uygulamasını 
olumsuz etkileyebilirdi..

Projeye çalışmanın gerçekleştirileceği köylerde yeterli ilgi ve katılımın 
olmaması çalışmayı olumsuz olarak etkileyebilirdi. 

Eğitim, uygulama ve bilinçlendirme seminerlerinde hedef kitlenin yeterli 
ilgiyi göstermemesi projeyi olumsuz olarak etkileyebilirdi.

İhale Makamı olan İzmir Kalkınma Ajansı nın projeyi destek vermemesi, 
proje uygulamasını olanaksız kılacakdı.

Projede yer alan  ortaklar,  proje işbirlikçileri ve proje paydaşlarının 
projedeki rollerinin ve katılımlarının tanımlanması (yerel ortaklar, hedef 
gruplar, yerel yönetimler, vs.) ve bu rollerin onlara verilmesinin sebepleri.

Projenin sahibi Ege Orman Vakfı’dır. Projenin hazırlanması ve uygulanma-
sından doğrudan sorumludur.

Proje ortakları 
1.Menderes Kaymakamlığı, aşağıdaki işlerin yapılmasından ve desteğin 

verilmesinden sorumludur.
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n  Proje ofis yerinin bulunması, kurulması,
n  Muhtarlıklar ve diğer kuruluşlarla iletişim ve koordinasyon sağlanması 

ve bu sürece katılımlarının sağlanması.
n  Toplantı mekanlarının bulunması, toplantı duyurularının yapılması,
n  Proje izlem ve değerlendirilmesinde bir kişinin görevlendirilmesi

2. İzmir Çevre ve Orman  İl Müdürlüğü, 
Ortak  kuruluş olarak yer almakta, projenin ve eğitim programının hazır-

lanmasında, eğitim, yayım çalışmalarında  teknik destek verecek olup, iki kişi 
projede görev alacaktır. Üretilen ürünlerin pazarlanmasında kurumsal destek 
sağlanacaktır. Aynı zamanda bir sonraki dönem gereksinim duyulan fidan 
türleri konusunda da bilgi desteği verilecektir.

Çevre ve Orman Bakanlığı AGM Genel Müdürlüğü 19.01.2009 tarih ve 
344 sayılı yazısı ile agaçlandırma çalışmlarında ihtiyaç duyulan orman agacı 
fidanlarının bir kısmının satın alım garantili sözleşmeli fidan üretimi yolu 
ile özel kişilerden temin edilmesi belirtilmiştir. Bu resmi yazı gereği sertifikalı 
üreticilerin üretimlerini İl Çevre ve Orman Müdürlüğü ihtiyaçları oranında 
satın alabileceklerdir.

Sertifikalı tohum temin ediminde yardımcı olunacaktır.
Havzadaki ağaçlandırma çalışmalarında, kalifiye orman işçisi sertifikası 

alan bireylerin istihdamına öncelik tanıyabilecektir. 

3. Sosyal Yaşamı Geliştirme Derneği,
Proje yazımına ücretsiz danışmanlık desteği sağlayacak ve proje uygula-

masına katkıda bulunacaktır.
Projenin izlem ve degerlendirmesinde bir kişinin görevlendirilmesini 

sağlayacaktır.

İştirakci Kuruluşlar:

Bakioğlu  Holding A.Ş.
Vakfın kuruluşundan bu yana Vakıf projelerine maddi destek sağlayan 

Bakioğlu Holding, Projede de Ege Orman Vakfı’nın Mali sorumluluğunu yerine 
getirmesinde  ekonomik  destek sağlayacaktır.

Ege TV
Projenin tanıtımlarında ücretsiz yayın desteği sağlayacaktır.
TV programlarında proje tanıtımına yer vereceklerdir

Faaliyet Planı,
Her bir faaliyetin hazırlık ve uygulamasına ait genel bir görüş verecek 

şekilde planlandı. Proje uygulama süresi 9 ay olarak projelendirildi . Bu sure 
içindeki etkinlikler aşağıdaki tabloda yer aldı.
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Proje süresince Çatalca ve Yeniköy’de yaşayan öncelikle kadınlardan 
seçilen 80 birey orman ve süs bitkileri yetiştiriciliği ve kalifiye orman işçiliği 
eğitimi için 48 saat kuramsal,48 saat uygulama dersi alarak eğitimini tamam-
laması projelendirildi..

Menderes Havzasındaki 18 orman köyü ve merkezde eğitim gören öğren-
cilere bilinç oluşturmak üzere 2000 kişiye ulaşmak projelendirildi.

Faaliyet
A y 
1

2 3 4 5 6 7 8 9
Uygulama 
Sorumlusu

1. Proje ekibinin oluşturulması, ofisin 
kurulması,  ofis ve eğitim için gerekli teknik 
donanımın alınması

Proje Sahibi, Proje 
ortakları 
ve proje  ekibi

2.Tanıtım ve Görünürlük faaliyetlerinin 
düzenlenmesi merkezi ve yerel yetkilileri 
ile görüşerek katılımlarının ve desteklerinin 
sağlanması

Proje  ekibi, proje 
ortakları, 
2.iştirakçi

3.Kuramsal eğitim ve bilinçlendirme 
seminerleri için  konusunda uzman eğitici-
lerin seçilmesi 

Proje  ekibi, 2. ortak

4. Projede çalışmak üzere hedef bölgelerden  
çalışma çağında ve 18–45 yaşları arasında 
öncelikli  kadınlar olmak üzere  80 kişinin  
seçilmesi 

Proje ekibi ve 
eğitimciler

5. Eğitim materyalleri bilgi notu 
dökümanları ve  
görsel gereçler hazırlanması ve basılması

Proje  ekibi

6. Kuramsal eğitim mekanının hazırlanması 
(Bakım ve tadilatlarının yapılması)

Proje  ekibi, 1. ortak

7. Tarim arazisinin kiralanması ve  
uygulamaya 
hazırlanması

Proje  ekibi ve 
eğitimciler, 
1. ortak

8.  Uygulama eğitimi  için fidan üretim 
materyallerinin, aletlerinin hazırlanması

Proje  ekibi ve 
eğitimciler

9.  Kuramsal eğitimin gerçekleştirilmesi
Proje ekibi, proje 
sahibi ve 
proje ortakları

10. Tarım arazisinde uygulama eğitiminin
 gerçekleştirilmesi

Proje ekibi, 2. ortak

11. Bilinçlendirme  Seminerlerinin  
düzenlenmesi

Proje ekibi ve 
eğitimciler, 
2. ortak

12. Raporlama çalışmaları yapılması
Proje ekibi, proje 
ortakları

13.  Değerlendirme ve sonlandırma 
faaliyetlerinin yapılması

Proje ekibi, ortaklar, 
yararlanıcılar
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BÖLÜM 2
PROJENİN UYGULANMASI

Proje yazım öncesi hazırlık çalışmaları:
Projenin hazırlık aşamasında Menderes İlçesi Yeniköy ve Çatalca köy halkı, 

muhtarları ve yerel birim temsilcileri ile görüşmeler yapılmış, katkı destek ve 
katılım sözü alınmıştır. Dolayısı ile yöre halkının projeye katılımında güçlükler 
yaşanmadı.. ( 19 Şubat 2009 saat 19:30 da Yeniköy Köyünde, saat 21:00 de Ça-
talca Köyünde köylülerle Projeye ilişkin toplantılar yapılmıştır. Toplantıya; Ege 
Orman Vakfı Genel Müdürü, Sosyal Yaşamı Geliştirme Derneği Başkanı, Ege 
Orman Vakfı Mühendisleri ve köylüler katılmışlardır. Proje içeriğinin anlatıldığı 
köylüler, Meslek edinme kursuna katılımda düşünülenden daha fazla istekli 
görülmüşlerdir. Bu durum Proje katılımcı sayısını 60 kişiden 80 kişiye çıkarma 
zorunluluğunu doğurmuştur.

Proje uygulama başlangıç çalışmaları: 
Ege Orman Vakfı; İzmir Kalkınma Ajansı ile 06.07.2009 tarihinde proje 

uygulama sözleşmesini imzaladı. Proje gereği Menderes İlçesi Merkezinde bir 
ofis kiralandı ve Projenin tanıtılması ile ilgili etkinliklere ağırlık verildi.

Proje başlangıç aşamasında Menderes İlçesinde merkezi hükümet yetkili-
leri, yerel yönetim temsilcileri, sivil toplum temsilcileri, basın yayın kuruluşları 
temsilcileri,  Yeniköy ve Çatalca Köylerinde halka yönelik tanıtım toplantıları 
yapılarak proje hakkında bilgi verildi, destek ve katkıları istendi.

Projenin İzmir ve Menderes halkına tanıtılması amacıyla da basın toplantı-
ları ve proje iştirakçisi Ege Televizyonu TV programlarında projenin tanıtımına 
yer verdi.  Bu toplantıların düzenlenmesinde mekân hazırlıklarında da proje 
ortağı Menderes Kaymakamlığı sorumluluğunu yerine getirerek projeyi ko-
laylaştırdı. Tanıtım toplantı giderleri proje bütçesinden karşılandı.

Eğitim Kitabı, broşür ve poster içerikleri hazırlanarak basımı gerçekleştirildi. 
Proje iştirakçisi Ege TV Tanıtım ve TV programlarını ücretsiz olarak gerçek-

leştirdi. 
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Tüm tanıtımlarda ihale makamı olan DPT ve İzmir Kalkınma Ajansının 
katkı ve destekleri görünür kılındı.

Kursiyer seçiminde izlenen yöntem:
Projenin gerçekleştirildiği bölgedeki orman köylüsü kadınlar, eğitim se-

viyesinin düşük olması, çok çocuklu olmaları ve kültürel özellikleri nedeni ile 
çalışma ve sosyal hayata katılımda güçlükler çektikleri görüldü. Proje hedefi-
nin öncelikle kadınlar olmak üzere hedef kitleye ulaşmasında ve seçiminde 
destek verecek olan köy muhtarları ve köy İlk Öğretim Okulu yöneticisi ve Öğ-
retmenleri ile görüşülmüş, proje tanıtılmış, projede eğitim alacak kursiyerlere 
ulaşmada ve seçiminde destekleri istenmiştir. 

Orman fidanı ve süs bitkileri ile kalifiye orman işçisi yetiştiriciliği için her 
bir köyden 40’ar kişiden  (20’şer kişilik 4 grup halinde) toplam 80 kişi belir-
lenmiştir. Kursiyerler çalışma çağında ve 18–45 yaşları arasında öncelikle 
kadınlardan seçilmiştir. Kişiler yüz yüze görüşme tekniği ile istekliler arasından 
belirlenerek kendileri ile çalışma sözleşmesi imzalanmıştır. Kursiyerlere eğitim 
boyunca iş gücü kaybını gidermek, eğitime katılımın sürekliğini sağlamak 
ve yemek bedeli olarak gündelik net 15,00 TL den toplamda kişi başına net 
360,00 TL ödenmiştir.

Köylerde kursiyer seçiminde herhangi bir sorun yaşanmamıştır. Projede 
öncelikle kadınlar hedefine 80 kursiyerin 57 ‘sinin kadın olması ile ulaşılmıştır. 
Katılımda kadın çoğunluğunun sağlanmasında eşlerinin izin vermemesi, 
çocuklarının bakımı gibi sorunlarla karşılaşılmamış olması etkendir. Ayrıca 
projede ücretlendirilen günlük ders ücreti olan 15 TL lık gelirinde etken oldu-
ğu düşülmektedir. Köylerde tarlaya giden kadınlar gün boyu emekleri karşılığı 
olarak aldıkları 20 TL.ya karşılık kurstan 15 TL. almaları kursu daha da cazip 
konuma getirmiştir. 

Eğitim mekânları seçimi: 

Kuramsal ve uygulama eğitim mekânlarının hazırlanması 
Yeniköy ve Çatalca köylerinde kuramsal eğitim için kullanılacak Köy İlk 

Öğretim Okullarında dersliklerin hazırlanması ve fiziki koşullarının iyileştiril-
mesi, proje bütçesinden gerçekleştirilmiştir. Köy muhtarlıkları ve İlçe Milli Eği-
tim Müdürlüğü ile yapılan görüşmelerde köy okullarının bu eğitim için uygun 
olduğu belirlenmiş gerekli izinler alınarak okullar derslik olarak kullanılmıştır. 

Tarım arazisinin kiralanması ve uygulamaya hazırlanması
Proje uygulama eğitimini gerçekleştirebilmek için her iki köyde birer 

dekarlık uygulama arazisi kiralanarak, etrafı tel çit ile ihataya alındı ve uygula-
maya hazır hale getirilerek gideri bütçeden karşılanmıştır.
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Eğitimlerin gerçekleştirilmesi:
Bu bireylerin eğitimleri her grup için haftada 3 gün ve her gün 2 saat 

sabahtan 2 saat öğleden sonra toplam 4 saat olmak üzere haftada 12 saat 
üzerinden yapılmıştır. Her bir grup ayda toplam 48 saat kuramsal eğitimleri-
ni tamamladıktan sonra yine ayda 48 saat olmak üzere uygulama eğitimini 
düzenlenmiş olan tarım arazisinde gerçekleştirmiştir. Dolayısı ile her birey 
toplamda 96 saat kuramsal ve uygulama eğitimini tamamlamış ve sertifikala-
rını almışlardır. 

Kurumsal eğitimde aşağıdaki konu başlıkları uzman eğitimci tarafından 
ele alınarak işlenmiştir.

Toprağı ekim dikime hazırlamak 9

Çoğalma(damızlık) bahçesi tesis etmek 9

Tohumdan çöğür üretme 9

Çöğür/çelikten fidan elde etme 9

Fidan satış 9

Toplam 48

 
Bu ünite ile ilgili eğitim ve öğretim etkinliklerini başarı ile tamamlayan 

her kursiyer;

n Toprağın analizini yapabilecektir. 
n Sulama sistemini kurabilecektir. 
n Araçların bakım ve onarımını yapabilecektir 
n Ekim ve dikim planlaması yapabilecektir. 
n Toprağı dezenfekte edebilecektir. 
n Eksik besin maddelerini toprağa verebilecek konuma getirilmiştir..  

Bilinçlendirme Seminerlerinin Düzenlenmesi: 
Menderes İlçesinde proje süresince 2 kez ve ilçeye bağlı 18 köyün her 

birinde bilinçlendirme semineri düzenlenmiştir.  Bilinçlendirme seminerinin 
hedef kitlesi öncelikle ilköğretim – Lise öğrencileri, muhtarlıklar, tarım koo-
peratifleri ve köy halkına yönelik olmuştur. Proje süresince hedeflenen 20 kez 
2000 kişiye yapılacak seminerler,  26 kez yapılan eğitimle 2645 kişiye ulaşarak 
hedefin üzerinde gerçekleştirilmiştir.

Menderes İlçesi sınırları dahilinde eğitim verilen 12 Köydeki İlk Öğretim 
Okullarında gerçekleştirilen Akçaköy Köyü, Ataköy Köyü, Çakaltepe Köyü, 
Çile Köyü, Çileme Köyü, Develi Köyü, Efemçukuru Köyü, Develi Köyü,  Gölova 
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Köyü,  Karakuyu Köyü,  Keler Köyü,  Kısık köyü,  Kuyucak köyü, Küner Köyü,  
Sancaklı Köyü, Şaşal Köyü,  Yeniköy Köyünde bilinçlendirme seminerleri 
düzenlenmiştir. 

Sıra No Eğitim Yapılan Okul EğitimTarihi
Eğitim 
Adedi

Katılımcılar

1 Küner İlköğretim 19 Ekim 2009 2 250

2 Küner İlköğretim 23 Ekim 2009 2 240

3 Çatalca İlköğretim 13 Kasım 2009 1 30

4 Çileme İlköğretim 20 Kasım 2009 2 200

5 Sancaklı İlköğretim 4 Aralık 2009 1 20

6 Ataköy İlköğretim 15 Aralık 2009 2 210

7 Çile İlköğretim 18 Aralık 2009 1 25

8 Yeniköy İlköğretim 25 Aralık 2009 2 150

9 Develi İlköğretim 12 Şubat 2010 1 125

10 Çamönü İlköğretim 19 Şubat 2010 2 270

11 Develi İlköğretim 26 Şubat 2010 1 125

12 Yeni Şaşal İlköğretim 9 Mart 2010 1 30

13 Karakuyu İlköğretim 11 Mart 2010 2 140

14
Menderes Anadolu 
Lisesi

17 Mart 2010 2 250

15 Menderes Lisesi 19 Mart 2010 1 125

16
Menderes Bayrak 
İlköğretim

24 Mart 2010 2 330

17 Menderes Lisesi 26 Mart 2010 1 130

TOPLAM 26 2650

Bilinçlendirme seminerlerinde doğal varlıkların korunması ve geliştirilme-
si, ormanların yararları, ormanların yok oluş nedenleri, sonuçları ele alınmıştır.

Ayrıca Menderes İlçesi Merkezinde 4 kez hedef kitlesi öncelikle ilköğre-
tim – Lise öğrencileri, muhtarlıklar, tarım kooperatifleri ve köy halkına yönelik 
bilinçlendirme semineri yapılmıştır. 

Bu seminerlerin eğitici ücretleri proje bütçesinden karşılanmak üzere 
konularında uzman eğitimci tarafından gerçekleştirilmiştir.

Bilinçlendirme seminerlerinde; proje ortağı Menderes Kaymakamlığı İlçe 
Milli Eğitim Müdürlüğü organizasyonda yer almıştır.
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BÖLÜM 3 
DEĞERLENDİRME

Proje sürecindeki en önemli aşamalardan biri değerlendirmedir. De-
ğerlendirme hem projenin her aşamasında değişik yollarla hem de sürecin 
sonunda özellikle paydaşların görüşü alınarak yapılmıştır.

Kursiyerlerin projeyi değerlendirmesi:
Aşağıda isim, doğum tarihi ve köyleri belirtilen 80 kursiyerle eğitimler 

dışında da iyi bir diyalog geliştirilmiştir. Değerlendirme toplantılarında yapılan 
grup görüşmelerinin yanı sıra bir anket düzenlenerek görüş ve önerilerini 
yazmaları istenmiştir. Anket formu soruları aşağıda yer almıştır.

1. Eğitim bilgisi açıklıkla sunuldu mu? Sunulmadıysa, nedenini yazınız.
2. Sunulan eğitim materyalleri (notlar, broşürler vb.) yardımcı oldu 
mu? Olmadıysa, nedenini yazınız. 
3.  Eğitmenden memnun kaldınız mı? Kalmadıysanız nedenini yazınız.  
4.  Hangi konularda daha fazla bilgi sahibi olmak istersiniz? Sebebiyle 
yazınız.
5. Bu eğitimin geliştirilmesi için önerileriniz nelerdir? Mümkünse 
nedenleriyle birlikte yazınız.
6. Eğitim sonucunda, konuyla ilgili bilginiz arttı mı? Lütfen açıklayınız
Cevapları Evet / Hayır / Kısmen seçenekleri ve düşüncelerini açıklamak 
üzere yeterli yer verilmiştir.  

Kursiyerlerden biri hariç tamamı olumlu yanıt vermiştir. Kursiyerlerin % 
10 luk bölümü de sera ve aşı konularının daha geniş işlenmesinin öğrenmek 
açısından daha yararlı olacağını belirtmiştir. Kursiyerlerin % 80 i bu eğitim ça-
lışmasının tekrarlamasını istemiş, okula gider gibi tekrar yaşadıkları öğrenme 
heyecanından çok memnun olduklarını belirtmiştir.
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n n Kursiyerlere bu projeyi siz yapsaydınız neyi farklı kılardınız diye 
sorulduğunda; 

n Projenin diğer orman köylerinde de uygulanmasını isterdim
n Bu konuda daha fazla eğitim almak isterdim.
n Süresinin daha uzun olmasını isterdim.
n Proje ekibinden daha fazla ve sürekli destek almak isterdim.
Cevapları verilmiştir. 

n n Kursiyerlerin % 100 ü projeden bireysel ve ailesel kazanımları olduğu-
nu belirtmiştir. En çok bilgilerinin ve kendilerine güvenlerinin arttığını söy-
lemişlerdir. Ve bahçelerindeki ufak alanlarda fidan yetiştirerek, orman işçiliği 
yaparak aile ekonomilerine katkı sağlayacaklarını belirtmişlerdir. Kursiyerlerin 
proje sonunda beklentilerinin gerçekleştiği söylenebilir. 

n n Kursiyerlere proje kapsamında aldıkları eğitimin daha önceki 
bilgilerinize göre farklılık gösterip göstermedikleri sorulduğunda % 100 ‘ü 
aldıkları bilgilerin daha kapsamlı ve bilimsel olduğunu, bu eğitimden sonra 
fidan yetiştirirken ve orman işçiliği yaparken uyguladıkları yöntemlerin nasıl 
ve niçin uygulanması gerektiğinin bilimsel metotlarını öğrendiklerini ifade 
ettiler. Farkı;  yeni bilgi edinme, mevcut bilgileri gözden geçirme ve düzelt-
meler yapma olarak belirtmişlerdir.  

n n Kursiyerlerin % 65 ‘i edindikleri bilgileri, eğitim notlarını eşleri ve akra-
baları ile paylaşarak evlerinin bahçelerinde ve/ veya tarlalarında fidan üretimi 
yaparak ailelerine ekonomik fayda sağlayacaklarını ifade ettiler.

Çatalca Köyü I . Grup Kursiyerleri

Sıra No Kursiyerin Adı Soyadı Doğum Tarihi Köyü Grubu

1 Nursen GÖZCÜ 1 Ocak 1977 Çatalca I

2 Fatma ÖZCAN 11 Haziran 1969 Çatalca I

3 Aynur YILDIRIM 20 Nisan 1967 Çatalca I

4 Sevgi ARSLAN 20 Mayıs 1970 Çatalca I

5 Hat;ice DEMİR 30 Mayıs 1985 Çatalca I

6 Melek ARIĞTEKİN 4 Mart 1989 Çatalca I

7 Perihan ÇELİK 23 Nisan 1973 Çatalca I

8 Bedriye GÖZCÜ 9 Eylül 1973 Çatalca I
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9 Aysel UYAR 17 Temmuz 1966 Çatalca I

10 Şerife BALCI 13 Ekim 1967 Çatalca I

11 Hacer ÖZCAN 1 Temmuz 1974 Çatalca I

12 Aylin DEMİR 24 Ağustos 1987 Çatalca I

13 Nazire ASPAR 10 Nisan 1968 Çatalca I

14 Meral GÜRSOY 9 Ocak 1975 Çatalca I

15 Sevim ÖZCAN 12 Ağustos 1967 Çatalca I

16 Fatma AKTAŞ 1 Nisan 1973 Çatalca I

17 Necibe AKKAYA 22 Ağustos 1983 Çatalca I

18 Esma AKKAYA 25 Ağustos 1966 Çatalca I

19 Sevim ÖZKAN 1 Şubat 1969 Çatalca I

20 Gülsüm AKKAYA 7 Şubat 1989 Çatalca I

21 Yeliz YALÇIN 7 Nisan 1977 Çatalca I

Çatalca Köyü II . Grup Kursiyerleri

Sıra No Kursiyerin Adı Soyadı Doğum Tarihi Köyü Grubu

1 Ömer YILDIRIM 26 Haziran 1985 Çatalca II

2 Hüseyin SOLAK 1 Temmuz 1973 Çatalca II

3 Mehmet GÖZCÜ 1 Eylül 1967 Çatalca II

4 Özcan BALCI 1 Temmuz 1969 Çatalca II

5 Ahmet TUNÇ 1 Ocak 1982 Çatalca II

6 Ercan ÇELİK 1 Ağustos 1967 Çatalca II

7 Deniz BALCI 13 Ocak 1974 Çatalca II

8 Hüseyin AKKAYA 19 Mayıs 1965 Çatalca II

9 Selim DEMİR 1 Ekim 1977 Çatalca II

10 Yüksel AKKAYA 15 Ocak 1963 Çatalca II

11 Abdullah ÖZKAN 7 Kasım 1966 Çatalca II

12 Bekir YILDIRIM 15 Kasım 1952 Çatalca II

13 Mehmet GÜR 15 Nisan 1953 Çatalca II

14 Turan ÖZKAN 21 Ekim 1994 Çatalca II
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15 Nazmi AKKAYA 15 Ocak 1963 Çatalca II

16 Kadir ÖZTÜRK 23 Temmuz 1959 Çatalca II

17 Fatih EROGUL 28 Nisan 1977 Çatalca II

18 Mustafa AKTAŞ 4 Şubat 1963 Çatalca II

19 Aydın Mustafa ASPAR 27 Mart 1970 Çatalca II

20 Hüseyin AKKAYA 17 Haziran 1964 Çatalca II

Yeniköy Köyü I . Grup Kursiyerleri

Sıra No Kursiyerin Adı Soyadı Doğum Tarihi Köyü Grubu

1 Diler ERTENE 26 Haziran 1991 Yeniköy I

2 Emine SİVRİ 2 Şubat 1968 Yeniköy I

3 Fadime ARGIÇ 1 Mayıs 1966 Yeniköy I

4 Gülsüm BEGİÇ 15 Haziran 1967 Yeniköy I

5 Günay ALTINTAŞ 9 Eylül 1970 Yeniköy I

6 Hacer AKIN 20 Temmuz 1965 Yeniköy I

7 Hatice BALABAN 5 Temmuz 1977 Yeniköy I

8 Keziban GÜMÜŞTAŞ 1 Mayıs 1976 Yeniköy I

9 Melek ELBİ 1 Ocak 1980 Yeniköy I

10 Melek ELBİ 4 Ağustos 1969 Yeniköy I

11 Merve DURĞAÇ 15 Aralık 1989 Yeniköy I

12 Münevver KÜPCÜK 15 Şubat 1988 Yeniköy I

13 Nebahat ZEYREK 30 Nisan 1979 Yeniköy I

14 Neslihan ERTENE 4 Mart 1981 Yeniköy I

15 Oya KARAKAYA 10 Mart 1968 Yeniköy I

16 Özlem KÖR 8 Ağustos 1989 Yeniköy I

17 Şenay AYDIN 2 Nisan 1968 Yeniköy I

18 Sezdan ELBİ 1 Ocak 1974 Yeniköy I

19 Tülay ERTENE 3 Eylül 1978 Yeniköy I

20 Urkuç SİVRİ 15 Temmuz 1979 Yeniköy I
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Yeniköy Köyü II . Grup Kursiyerleri

Sıra No Kursiyerin Adı Soyadı Doğum Tarihi Köyü Grubu

1 Yasemin GÜL 15 Ekim 1970 Yeniköy II

2 Hatice BAYGELDİ 1 Mart 1981 Yeniköy II

3 Keziban KIRMIZITEPE 5 Şubat 1966 Yeniköy II

4 Berrin BAYGELDİ 14 Nisan 1984 Yeniköy II

5 Hanife ESLİK 21 Ocak 1981 Yeniköy II

6 Fatma AKTAŞ 2 Aralık 1976 Yeniköy II

7 Sezer KARABACAK 19 Mayıs 1973 Yeniköy II

8 Gülsüm AKTAŞ 4 Eylül 1974 Yeniköy II

9 Hanife YILDIZ 10 Mart 1977 Yeniköy II

10 Nursen EKDİ 16 Ekim 1983 Yeniköy II

11 Binnaz ÇELİKTAŞ 13 Ocak 1980 Yeniköy II

12 Emine EKTİ 1 Eylül 1976 Yeniköy II

13 Sergül GÜL 3 Eylül 1973 Yeniköy II

14 Gülgün ARGIÇ 2 Eylül 1969 Yeniköy II

15 Aysel ALP 12 Aralık 1978 Yeniköy II

16 Gülseren DURGAÇ 10 Aralık 1974 Yeniköy II

17 Ahmet SİVRİ 1 Ekim 1970 Yeniköy II

18 Hüseyin ERTENE 15 Haziran 1975 Yeniköy II

19 Feridun SİVRİ 31 Temmuz 1976 Yeniköy II

Proje paydaşlarının proje hakkındaki değerlendirmesi:
Bu projede işbirliği yapılan kuruluşlarla çok yönlü çalışmalar yapılmış-

tır. Projenin tanıtımından itibaren hedef bölgedeki kuruluşların tümüyle 
bağlantıya geçilmiş, hizmet, uzman personel, kaynak paylaşımı ve desteği vb. 
konularda işbirliği içinde çalışılmıştır.

Bu çalışmalar için Menderes Kaymakamlığı aracılığı ile ilgili köylerin muh-
tarları kursiyerlere ulaşma, seçme ve kurs mekânının bulunması konusunda 
proje ekibi ile çalışmıştır. 
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Kurs bitiminden sonra sertifika töreninde yapılan konuşmalarda ve proje 
bitimi değerlendirme çalışmalarında Menderes Kaymakamı,  ilgili köylerin 
muhtarları, köy ilköğretim okulları müdürleri ve öğretmenleri, bölgelerinin 
sosyo- kültürel ve ekonomik durumlarının düşük olduğunu belirtmişlerdir. 
Bölge insanının kapalı toplum yapısının bu projedeki çeşitli etkinliklere özel-
likle kadınların katılımı ile kırıldığının gözlendiğini belirmişlerdir. 

Yerel yöneticiler proje ekibine böyle bir projenin bölgelerinde yürütülmüş 
olduğundan dolayı minnet duydukları gibi bölge halkının edindikleri meslek 
bilgilerinden ve sosyalleşmeden dolayı projeden memnun olduklarını beyan 
etmişlerdir. Benzer projelerin kendi bölgelerinde yaygınlaşması, komşu köy-
lerde de uygulanmasının gerekliliğini de vurgulamışlardır.

Proje ortağı Çevre ve Orman Bakanlığının bölgedeki yöneticileri Proje 
süresinin kısa olduğunu, sürekliliğinin sağlanması amacı ile sertifikalı fidan 
üreticilerinin yetiştirdiği fidanları güvenle alacaklarını belirtirken, sertifikalı 
kalifiye orman işçisi olan orman köylüsü kursiyerleri ağaçlandırma sahalarında 
çalıştırmaya başladıklarını beyan ettiler.  

Ege Orman Vakfı Yönetim Kurulu, Vakıf yönetimi ve Proje ekibinde 
çalışanların Proje hakkındaki değerlendirmesi:

Yönetim Kurulu Projeye yazım aşamasından sonlandırılma aşamasına 
kadar yoğun destek vermiş ve yönetim kurulu toplantılarında proje koordina-
töründen proje uygulama safhaları izleme raporlarını sunmasını istemiştir. 

Vakıf yönetimi; Projenin Ege Orman Vakfının kuruluş amaçlarından biri 
olan orman köylüsünün kalkındırılması ve istihdamının sağlanmasına önemli 
katkı koyduğunu belirtmişlerdir. 

Vakıf çalışanları projenin; bir sivil toplum kuruluşu olarak büyük ölçekli 
bir projenin yazımı, hibe sağlanması, uygulanması açısından oldukça önemli 
bir tecrübe olduğunu ifade etmişlerdir. Proje kapsamında pek çok kurumla 
işbirliği yapıldığını ve bu işbirliği sırasında geliştirilen kurumlar arası ilişkinin 
pek çok çalışmada sürdürülebileceğini söylemişlerdir.

Ayrıca Ege Orman Vakfı olarak projenin hayata geçirilmesi ile İzmir’deki 
orman köylüsünün kalkındırılmasına hizmet etmek ve potansiyel orman yan-
gınlarına karşı havza halkının bilinçlendirilmesi açısından önemli bir çalışma 
olduğunu söylemişlerdir. 

Proje ekibi hem mesleki açıdan hem de mesleki yükümlülüklerinin 
gerektirdiği bir sosyal sorumluluk olduğunu belirtmişlerdir. Projedeki özellikle 
kadınların çoğunluk gösterdiği kursiyerlerin motivasyonlarının ve sosyal-
leşmelerinin devamının sağlanması için kurs bölgesinin aralıklarla ziyaret 
edilmesinin faydalı olacağını belirtmişlerdir. Bu ziyaretler projenin verimliliğini 
de arttıracağını belirtmişlerdir.
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BÖLÜM 4 
SONUÇ VE ÖNERİLER

Bu çalışma meslek edindirme, istihdam sağlama ve bilinçlendirme mode-
linin ve tekniğinin kullanıldığı bir projedir. Bu çalışma kapsamında köylüler ve 
kuruluşlar işbirliği içinde çalışmışlardır. Proje süreci ve sonrası amaç, hedefler, 
proje süreci ve yönetimi açısından değerlendirilmiştir. 

Proje Süreci ve Yönetimi:
Daha önce de belirtildiği gibi proje süreci Vakıf Yönetimi, Vakıf çalışanları, 

proje koordinatörü, uzman orman mühendisi, muhasebeci ve eğitimcilerle ile 
gerçekleştirildi. Bu konuda ulaşılan sonuç ve öneriler şunlardır:

Projenin yazımında gözden kaçan ama uygulama sırasında karşılaşı-
lan sorunlar olmuştur. Ayrıca çalışmanın değerlendirme kriterleri ve bütçe 
konusunda bazı eksikliklerin olduğu belirlenmiştir. Ancak bu konuların Vakıf 
ve proje ekibi için yararlı deneyimler olduğu düşünülmüştür. Proje tanıtımı 
özellikle proje iştirakçisinin Ege TV olmasıyla oldukça başarılı bir biçimde 
performans göstergesinin üstünde gerçekleştirilmiştir. Bu konuda çalışanların 
yaratıcı düşünceleri yanı sıra Vakıf kaynaklarının kullanımı da önemli katkı 
sağlanmıştır.

Projenin uygulama aşamasında ise hedef kursiyerlerin seçimi için sağlıklı 
bir süreç işletilmiş, kursiyer seçimi ve kursa devamlılık konusunda herhangi 
bir olumsuzluk yaşanmamıştır. Ancak başvurarak kursiyer seçilemeyenler 
projenin tekrarını istemiştir. Proje eğitim ve koşulları düşünüldüğünde kursi-
yerlerin beklentilerini karşılamıştır. Kurs bitiminden sonra çoğunun çalışma 
deneyimi olmadığı için daha çok desteklenmeli ve yüreklendirilmelidir.

Tüm bu süreçlerde teknik boyutun yanı sıra duygusal süreçlerin de göz 
önünde bulundurulması verimi arttırmıştır. Derslerden sıkılma, ev işlerinden 
sonra yorgun derse gelmenin verdiği tükenme süreçleri kursiyerler ve proje 
ekibi ile kurulan sevgi-saygı bağları ile aşılmıştır. 
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Proje ekibi; Proje uygulama aşamalarının İzmir Kalkınma Ajansı tarafından 
başarılı uygulamanın  denetimlerinin  ve izleme sürecinin daha sık olmasının 
motivasyonu daha da arttıracağını belirtmişlerdir.. 

Amaç ve Hedeflerin Gerçekleşmesi Açısından
Proje yazım aşamasında ulaşılmak istenen amaç ve hedefler belirlenmiştir. 

Bu projenin amacı Fidan ve süs bitkisi alanında öncelikle kadınlar olmak üzere 
80 bireyin yetiştirilmesi ve bu bireylerin ilgili sektörde istihdam edilebilirlikleri-
ne katkıda bulunulmasıdır. 

Kamuya açık bilinçlendirme seminerlerin yapılmasında ise özellikle gele-
ceğin yetişkin bireyleri olan öğrencilerin doğal varlıkların korunması konu-
sunda bilgilenmelerine ihtiyaç duyulmaktadır. Küçük bireylere ve gençlere 
ilişkin yaratılan bilgilendirme çalışması, doğanın sürekliliği için de önem 
taşımaktadır. 

Bu amaçlar çerçevesine proje sonuçlarına bakıldığında ulaşılan 
sonuçlar şunlardır:

n Kuramsal ve uygulama eğitimlerinin sonunda kursiyerler hem ekonomik 
durumlarının iyileşmesini sağlayacak hem de ailelerinin orman dışı alanlarda 
ekonomik faaliyetlere yönelmesine neden olacak meslekleri tekniğine uygun 
öğrendiler. 

n Ailelerin geçimlerine önemli bir oranda katkıda bulunarak, sosyal ve 
ekonomik düzeylerinin gelişimine de destek sağlayacaklardır.

n Proje kapsamında öncelikle kadınlardan oluşmasını öngördüğümüz 
80 bireyin dağılımı 57 kadın, 23 erkek kursiyer olarak gerçekleşmesi hedefi 
sağlamıştır. 

n Fidan Yetiştiriciliği Eğitimi ile kursiyerler, fidan üretimi için ön hazırlık 
yapabilen, toprağı ekim ve dikime hazırlayabilen, damızlık bahçesi tesis ede-
bilen, çöğür ve çelikten fidan üretebilen, araç ve gereçlerin bakım ve onarımı-
nı yapabilen fidan yetiştiricisi olmuşlardır.. 
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n Kalifiye Orman İşçiliği Eğitimi ile ise köylerinin civarındaki ormanlarda 
yapılacak ağaçlandırma projelerinde fidan çukuru açılması, fidan dikimi, bakı-
mı, teras yapmayı tekniğine uygun yapabilen, sertifikalı bireyler yetiştirildi. Ni-
teliksiz iş gücü ile yapılan çalışmalarda yeterince verim alınamamakta iş gücü, 
maliyet ve zaman kaybına neden olmak iken havzada yapılan ağaçlandırma 
ve bakım çalışmalarında sertifikalı bireylerin çalıştırılması ile sorun çözülecek-
tir. Böylece Çevre ve Orman Bakanlığı ile Ege Orman Vakfı bu iş koluna uygun 
kalifiye eleman sıkıntısı çekmemektedir. 

n Eğitimlerini tamamlayan bireyler, fidan yetiştiricisi ve kalifiye orman 
işçisi olma becerisini elde ederek fidan yetiştirip satarak ve orman işçiliğinde 
çalışarak sağladıkları gelirle geçim standartlarını ve yaşam kalitelerini yüksel-
teceklerdir. 

n Eğitimlerin tamamlanmasından sonra her iki köyde de yapılan törenlerle 
kursiyerlere yeterlilik sertifikası verilmiştir. Sertifika aldıkları eğitimi belgeleme-
si açısından çok önemlidir.

n Bilinçlendirme eğitimleri ile havzada 2000 kişiye ulaşma hedefi de 2650 
kişiye verilen bilinçlendirme seminerleri ile gerçekleştirilmiştir. Bu konuda 
çarpan etkisi düşünüldüğünde daha fazla kişiye ulaşılmış olmuştur.

Projenin Sürekliliğinin Sağlanması
Projenin sonlandırılması ve Kalkınma Ajansının verdiği hibe yardımının 

sona ermesinden sonra, Proje sahibi Ege Orman Vakfı ve ortağı İl Çevre ve 
Orman Müdürlüğü bu çalışmayı uygulamaya devam edecek. Proje ortağı 
kuruluşun insan kaynakları donanımı, projenin sürekliliğini sağlamaya yeterli 
konumdadır. Ege Orman Vakfı ve İl Çevre ve Orman Müdürlüğü bu konudaki 
kararlılığı ile projenin sürdürülebilirliği garanti altına almaktadır. 

Proje yararlanıcıları tarafından üretilen fidanlar Ege Orman Vakfı, İl Çevre 
ve Orman Müdürlüğü ve özel sektör tarafından satın alınacak olup, elde 
edilen gelir yeni üretimlere girdi sağlayacaktır.

Ege Orman Vakfı ve İl Çevre ve Orman Müdürlüğü Ağaçlandırma Şube 
Müdürlüğü havzadaki ağaçlandırma ve ağaçlandırma sahalarındaki bakım ça-
lışmalarında sertifikalı kursiyerleri çalıştırarak istihdamlarını sağlamaktadır.

Ege Orman Vakfı bölgedeki bilinçlendirme eğitimlerine, Vakıf personeli ve 
gönüllü eğiticileri ile devam edeceklerdir.

Bu proje kapsamında geliştirilecek model ilerleyen zamanlarda diğer sivil 
toplum kuruluşları ve belediyeler tarafından uygulanırsa, politika seviyesinde 
sürdürülebilirlik elde edilmiş olacaktır. Mevcut Vakıf yönetimi ve ortakları bu 
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3 Mart 2009 Proje Yazım Öncesi 
Köylülerle Toplantı

ve benzeri projelerin üretilmesi, uygulanması ve geliştirilmesi konusunda 
istekli ve kararlıdır. Proje sahibi ve ortakları projelerin AB uyum sürecinde 
önemli işlevleri olduğunun bilincindedir. Projenin tanıtımı, projenin nihai 
raporunun, değerlendirme kitapçığının, haber postasının ve veri tabanının 
yayımlanmasıyla gerçekleşecektir ve bu tanıtım faaliyetleri sürdürülebilirlik 
politikasına yardımcı olacaktır.

Ege Orman Vakfı bu proje yürütümünden elde ettiği deneyimi ile İzmir 
Kalkınma Ajansının Turizm ve Çevre Mali Destek Programına “ Adım Adım 
Ekoturizm” başlıklı yeni bir proje sunmuştur. 
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17 Temmuz 
2009 
Menderes 
Büro Kuruluşu

4 Ağustos 
2009 Proje 
Paydaşları İle 
Büroda 
Toplantı

4 Ağustos 
2009 Proje 
Paydaşları İle 
Yeniköy’de 
Toplantı

PROJE UYGULAMA FAALİYETLERİ
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8 Eylül – 25 Kasım 2009   
Çatalca Köyü

KURAMSAL EĞİTİMLER
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3  Aralık – 26 Şubat 2010 
Yeniköy Köyü

KURAMSAL EĞİTİMLER
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22 Ekim 2009 – 10 Ocak 2010 
Çatalca Köyü

UYGULAMA EĞİTİMLERİ
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17 Ocak – 21 Mart 2010 
Yeniköy Köyü

UYGULAMA EĞİTİMLERİ
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19 Şubat 2010 
Çamönü Köyü

12 Şubat 2010 
Develi Köyü          

BİLİNÇLENDİRME EĞİTİMLERİ
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  26 Şubat 2010 
Develi Köyü                                           

9 Mart 2010 
Yenişaşal Köyü

11 Mart 2010 
Karakuyu Köyü                       
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17 Mart 2010 
Menderes Anadolu 

Lisesi

17 Mart 2010 
Menderes 

Anadolu Lisesi   

26 Mart 2010 Menderes Lisesi 
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24 Şubat 2010 
Çatalca Köyü

SERTİFİKA TÖRENLERİ
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20 Nisan 2010 
Yeniköy Köyü

SERTİFİKA TÖRENLERİ
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   20 Mart 2010 Bayındır 
Fidanlık Ziyaretleri

20 Mart 2010 Bayındır 
Fidanlık Ziyaretleri

11 Temmuz 2009 
Muradiye Sözleşmeli 

Fidancı Ziyareti 

PROJE ETKİNLİKLERİ
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   20 Mart 2010 Bayındır 
Fidanlık Ziyaretleri

21 Mart 2010 Dünya 
Ormancılık Günü

 Kutlamaları

20 Mart 2010 Bayındır 
Fidanlık Ziyaretleri
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BASINDA PROJE HABERLERİ
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