YESIL IS EGITIM PROGRAMI
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DONGUSEL EKONOMi
& Sifir Karbon Ekonomisi & Sdrduru
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Adaptasyonu ve Sirketlere Katkilari
> Klresel Hedefler
& Yasam Dongusu Analizi
& Kurumsal Sosyal Sorumluluk - Gonulluluk
& Degerlendirme Anketi

Ege Orman Vakfi; “Yesil Is Egitim Programini” gelistirerek gelecedi planlamayi sadece is hedefi olarak degil, kurum adina
surdurulebilir ve doga dostu deger ekonomisi kurma anlayisini gelistirmek icin calisan is dunyasi ile is birligi yapmaktadir.

Tum insanligin ortak sorunu olan iklim degisikligi ile mlUcadelede basarmak icin karbondan arindiriimis bir ekonomiye
gecis bize firsatlar ve karlilik sunacaktir. Degerler icin calisan bir ekonominin temellerini atmak calisanlariniz ile daha
mumkun olacaktir. Ege Orman Vakfi “Yesil Is Egitim Programi” calisanlarin is slreclerinde ve gunluk hayatlarinda aldiklar

karar ve tercihlerinde olumlu degisimler ve deger saglayacaktir.

"Yesil is Egitim Programindan" elde edilen gelir ile Ege Orman Vakfi egitim calismalarina kaynak sadlayacaktir. "Yesil is Egitim Programi" katilmak isteyen kurum ve kuruluslar
Ege Orman Vakfi ile iletisime gecerek egitim programi hakkinda bilgi alabilirler.
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